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Dopis odbor & Radé CT v kauze Lambert

From: Dekoj Antonin

Sent: Tuesday, November 28, 2006 3:58 PM
To: Rada Ceské Televize

Subject: dopisy radé

Vazeni &lenové Rady CT,

sdéluji vam, ze Vykonny vybor NOO CT v Praze poslal Radé CT na védomi dva dopisy pod €.
31892 ze dne 14.11.2006 resp. &j. 32011 ze dne 16.11.2006. ProtoZe lenové rady z neznamych duvodu
tyto dopisy dosud nemaiji k dispozici, zasilame vam je touto cestou v priloze.

Zadame timto Radu CT o fadné projednani pfiloZenych dopist a o zasiani pisemného stanoviska
v zakonem stanovené Ihuté. Neradi bychom se dockali podobné situace, jako v piipadé nasi stiznosti na
protizakonné umisténi SpionéZni techniky na pracovistich CT feditelem Balvinem, kdy do dnesniho dne
nemame od Rady CT Zadnou odpovéd.

Antonin Dekoj v.r.

ptedseda NOO



2. dopis odpor @ GR, ke kauze Lambert

NEzZAVISLA ODBOROVA ORGANIZACE
CESKE TELEVIZE V PRAZE

vykenny vybor

Kavéi hory

140 70 Praha 4

V Praze 16.11.2006

Vizeny pane generalni Fediteli,

po novinovych zpravach o milicionarské minulosti nékterého z élent Vaseho nejuzsiho
tymu, se tisk tento tyden vénoval Vasim udajnym cenzorskym zasahim v souvislosti s fimem
reZiséra Martina Vadase o Vladimiru Huéinovi. O tento pfipad se Vykonny vybor NOO CT v Praze
jiz pfed Easem velmi intenzivné zajimal a tak jsme seznameni i s Vasi argumentaci, oduvodiiujici
staZeni tohoto poradu z vysilani. Zel musime konstatovat, Ze po ovéfeni nékterych skutecnosti se
zasadni pasaze z Vasi argumentace jevi jako ne zcela pravdivé, coz celou zalezZitost ¢ini nejen
nadmiru trapnou, ale piedevsim podezielou.

Nezadame po Vas zadné dalsi vysvétlovani této zaleZitosti, protoze bychom Vas neradi
dale vplétali do soukoli 1Zi a intrik, které nepatii do demokratické spolecnosti, nybrz kamsi pred
listopad 1989. Zaroven bychom ale neradi znovu zaznamenali tendence k zastraSovani nebo
dokonce $ikanovani zaméstnanci CT, ktefi pravdivé odpovédéli na otazky novinafl. Vime,

Ze jakési Vasde nafizeni zaméstnancim pfimy kontakt s médii zapovida, ovéem jisté chapete,

Ze v tak zavaZnych otazkach, jakymi jsou napfikiad pokusy o cenzuru, jsou jinak loajalni
zaméstnanci vedeni vy$Simi principy mravnimi a tudiz maji pfimo povinnost o takto nebezpeénych
jevech informovat verejnost, protoZe jsou za to takeé vefejnosti placeni.

Byli bychom ale velice potéSeni, kdybyste si uvédomil, Ze svym jednanim zdaleka
nepoékozujete jen sam sebe, ale celou Ceskou televizi, jejiz zaméstnanci, a Vy jste byl mezi nimi,
se v letech 2000 — 2001 tak razné postavili proti praktikam, které nyni sdm pouzivate.

L

S pozdravem .—...(7 mAAy,
Antonin Dekoj
ptedseda NOO CT v Praze
Vézeny pan , /
Megr. Jifi Janedek ,}: /
generalni feditel M/((
Ceska televize
140 70 Praha 4 — Kavéi hory /é ff 2&&6

Na védomi : Rada CT, 140 70 Praha 4 — Kavéi hory



Dopis NOO CT vedeni a Rad & CT, ke kauze feditele
Lamberta

NEZAVISLA ODBOROVA ORGANIZACE
CESKE TELEVIZE V PRAZE

vykonny vybor

Kavéi hory

140 70 Praha 4

V Praze 13.11.2006

Véazeny pane generalni fediteli,

v minulych dnech se v tisku objevily velice znepokojivé zpravy i spekulace o tom,
#e nékdo z Vasich nejblizsich spolupracovniki byl idajné aktivnim Elenem komunistickych
Lidovych milici. Pokud by takova informace byla pravdiva, nechce se mi véfit, Ze by, takovym
skandalnim porugenim platného lustragniho zakona, vedeni Ceské televize obelhalo Radu CT,
zaméstnance i koncesionarskou verejnost. Tim by se televize vefejné sluzby stala zcela
nevérohodnou instituci, coZ bychom, jako zastupci zaméstnanci, v Zadném pripadé nechtéli
pfipustit. Jisté chapete, Ze takto zavazné obvinéni nemuze zlstat jen tak viset ve vzduchu bez
nalezitého vysvétleni.

Proto Vas, vazeny pane generaini fediteli, jnénem Nezavislé odborové organizace CT
v Praze zdvofile 24dam, abyste informace o pfipadné milicionarské minulosti spojené s vedenim
Ceské televize vefejné a divéryhodné vyvrétil nebo z tohoto skandélu vyvodil pfisiusné dusledky.

S pozdravem 3
7
Antonin Dekoj
predseda NOO CT v Praze

Vazeny pan

Mgr. Jifi Janecek
eneralni feditel
eska televize

140 70 Praha 4 — Kav¢i hory

//Z&L //;4 V7

Na védomi : Rada CT, 140 70 Praha 4 — Kavci hory

tel. 261133081
fax: 261211610



Stanovisko p redsedy OSMEDIA k navrhu nového
loga CT

Stanovisko predsedy
Ptal jsem se neustale po argumentech, které vedeni CT
uvedlo pro zdlvodnéni planované zmény loga. Prohléd| jsem

Fadu materialti, ale v Zadném z nich jsem se podstatny ddvod, ktery vedeni CT ke
zméné vede, nedocetl.

Na druhou stranu shledavam nyni napk. ve vyjadfeni NOO CT Brno - celou fadu
podlozenych a uvazlivé argumentovanych davodd, které se stavi proti této zméné.

Z mého hlediska jsou z nich nejpodstatnéjSi dva - zavedna a
verejnosti dobfe znama znacka je jakymsi "rodinnym stfibrem" pro
kazdy podnik. Jen naprosty Silenec a amatér pracujici v

managementu podniku Skoda by se rozhodl ménit slavnou znaéku s

okfidlenym Sipem za jakoukoli novou. ProtoZe tato znacka je znama po celém svété
(dokonce i v Ciné!) a je neocenitelnou soucasti obchodni strategie tohoto podniku.

Stavajici logo CT méa podobnou tradici - jakkoli ne tak davnou a tak rozsifenou v
povédomi svéta. V ocich divakl Ceské televize vSak ma podobny kredit. Je naprosto
neuvazeneé se tohoto kreditu vzdavat. Nejsou k tomu Zadné davody ani ideologické
(stavajici logo v sobé nenese zadny relikt €i podtext minulych dob), ani obchodni, ani
umeélecké (vytvarna podoba stavajiciho loga neni v ni€em zastarala, ¢i prekonana).
Velice ocenuji pasaz z vyjadieni brnénskych koleg, ve které

vyzdvihuji variabilitu stavajiciho loga, moznosti, které v sobé

skryva a které byly dosud nevyuZity.

A konec¢né rozhodné podporuji dalSi myslenku, obsazenou v tomto vyjadreni - hlavni
usili vSech, kterym jde o dobré jméno Ceske televize, by mélo byt soustfedéno na to,

CO tato firma nabizi, na kvalitu "produktu”, nikoli na pfelakovani vyvésniho Stitu.

Magr. Jifi Hubicka



Kdo si nevazi svych p redkl (natoz jejich loga),
nevazi si sam sebe !

Motto z lidového mudroslovi:

Kdo si nevazi svych predku, nevazi si sam sebe

a kdo si nevazi sdm sebe, nezaslouzi aby si jej vazili jini.
Dobry den.

Dovolte, abychom se jménem odborove organizace TS Brno vyjadfili k prezentaci
projektu nového vizualniho stylu Ceské televize:

Nase televize nepotfebuje noveé logo.

S nastupem digitalnich multiplexd, dochazi a bude dochazet ke vzniku novych
spolec¢nosti, které budou zajisté mit i sva nova, lidem zatim nezndma loga. V
okamZiku, kdy se Ceska televize rozhodne pouZivat své logo nové, miiZze lehce
zapadnout jen do nékolika desitek dalSich. V mnoZstvi jedniCek, dvojek a dalSich,
mnohdy si vzajemné podobnych znagek a zkratek, by stavajici kvalitni logo CT mélo
zUstat nasim tradi¢nim a nezaménitelnym oznacenim a to na vSech nami vysilanych
kanalech. Mame tak moZnost ukazat divakam, Ze jejich CT s nimi zGstava. Ze ji maji
moznost nadale sledovat i bezpecné identifikovat bez zbyte¢ného tpani.

-----

dobu pualena pismenem S) mnozi lidé obétovali hodné ze svého soukromi, zdravi &i

alespon pohodli, mnozi si pro ni zna¢né zkomplikovali svoje osobni i rodinné osudy.
Mnozi pro ni i nasazovali Zivoty a néktefi o né dokonce pfisli. | proto, a nejen pro né,
zaména loga, jednoho z nejlepSich ze vSech svétovych televiznich stanic, odporuje

zdravému rozumu. Mozna i trochu nezdravému.

O moderni, atraktivni a konkurence schopnou tvar nebo chcete-li image a o to, aby
naSe logo bylo skute€nou zarukou a znackou kvality se musime snazit predevsim v
zaplhovani zbyvajici plochy na obrazovce. A tfeba i drobnou kapi¢kou z uSetfenych
nakladu a doposud investované naklady zuzitkujme v dalSi praci.

Uznavame, Ze prezentace nového loga CT byla pfipravena pusobivé, nicméné i po ni
musime konstatovat: NaSe stavajici logo, které samo o sobé fika o jakou firmu jde
(tedy tzv. mluvici logo) jiz v sou€asnosti umi na nékteré pofady upozornit hvézdickou.
A urcité by hravé zvladlo vykvést &i krvacet, obrast rampouchy apod. Také by zajisté
dokéazalo vzniknout z virtualniho fotbalového stadionu s tribunami a zménit se na
hokejovou plochu, basketbalovy koS ¢i mi¢, pingpongovou palku, ale i tfeba na
autobus, motyla nebo vyukovou tabuli. Umélo by se srolovat do tubusu dalekohledu
¢i skroutit do houslového klice. Umélo by se vytahnout do podoby kostela ¢€i vySkové
budovy Kavcich Hor, vydout se do podoby ,rohliku®, brnénského Ronda i pavilonu Z,
rozvinout se do podoby napfiklad Masarykova okruhu atd. To v3e je zavislé
predevsim na pfani a zadani tvarcu a invenci grafikd.



Proto zasadné& nemudzeme souhlasit s ndzorem, Ze by stavajici logo mélo branit
dynamickému a modernimu rozvoji CT. Snad nevyhovuije jen nékterému médnimu
trendu, ale i to je diskutovatelné. A navic: Ceska televize byl a je b&h na dlouhé trati.
Alespor doufame.

Na zékladu projevenych nazord a pfipominek zaméstnanca CT, nejen &len( odbord,
bylo vyjadfeni projedndno a schvaleno na zasedani VVOO dne 6.10.2006.

Za 00 CT TS Brno
Vilém JanousSek

predseda OO CT TS Brno




Vyslo nam v Sondach aneb "nové logo NE!"

L

TELEVIZNI ODBORARI PROT!
LIKVIDAC! LOGA CT

Odboriii Ceské televize jsou
znepokojeni zidmérem vedeni CT
zrusit jeji tradicni logo. Ve veiej-
ném prohlaseni, pod které mohou
piipojit sviij podpis nejen zamést-
nanci, ale i koncesiondfi, vyzyvaji
management, aby ihned zvefejnil
vitézny ndvrh nového loga a zéaro-
venl Zadaji zverejnéni veSkerych fi-
nancanich ndkladu spojenych se
zménou tradiCni znaCky. SoucCasné
logo Ceské televize ma padesdtile-
tou tradici.

Vedeni se pokousSelo zaméstnancum zdUlvodnit toto neefektivni plytvani na
prezentaci, konané dne 5.10.06 na Kav€ich Horach, za pfitomnosti expertni komise,
kterd je za tento neblahy vytvor honorovana.

VétSina pfitomnych byla zdéSena agresivni reklamou, propagujici chabou nahrazku
tradi¢niho znamého a oblibeného loga. ("Mnoho povyku pro nic")

Vrcholem nevkusu byl navrh loga, ze kterého stéka ruda krev, uréeného patrné pro
divaky, ktefi nepochopili, na ktery druh pofadu se prave divaji. (Radéji nedomyslet,
jaky tvar bude mit logo u "lechtivych" pofadu.)



Nikdo z vedeni ani z pfizvanych experttd nedokazal vysvétlit davody zmeény, byly
uvadény pouze jakési pseudo-duvody. Nedostatecna byla i odpovéd na dotaz
zameéstnance, ktery pro nadzornost pfinesl 10 let stara sluchatka, ktera se uz stiti

v

B.P.

Potfebuje Ceska televize nové logo ??

Informaco o podpisové akci :
... potfebujeme nové logo!?
Mili pratelé,

protoZe uZ je nad slunce jasné, e vedeni CT mysli zcela vazné likvidaci tradiéni
znacky Ceské verejnopravni televize, rozhodla se Nezavisla odborova organizace CT
iniciovat jakysi vefejny dopis, s jehoZ pomoci bychom radi tuto nesmysinou investici
zastavili.

Moc prosime, pokud souhlasite s textem dopisu (viz.niZe), pfipojte svuj podpis a
hlavné Sifte, kde mazete.

Pfedem dékujeme za podporu a spolupraci !
Za NOO CT v Praze
Adam Komers

My, niZe podepsani &lenové Nezavislé odborové organizace CT v Praze,
zaméstnanci a koncesionéfi Ceskeé televize jsme hluboce znepokojeni zdmérem
vedeni CT zrusit tradi¢ni logo vefejnopravni televize.

ProtoZe argumenty, ospravedlfujici zménu soucasné znacky, povaZzujeme za zcela
liché, vyzyvame vedeni CT, aby neprodlené zverejnilo vitézny navrh, ktery ma
tradi¢ni znacku nahradit a zaroven zverejnilo veSkeré finan¢ni naklady, které budou
zménu loga provazet.

Ceska televize neni majetkem ani odbort ani jejiho souéasného managementu, a
proto jsme presvédéeni, ze divak, tedy koncesionat, ktery si existenci Ceské televize
plati a za své penize oCekava hlavné kvalitni program, méa pravo na vefejnou diskusi
o tak zavazné a finan¢né nakladné zméné, jakou je zruseni loga s padesatiletou
tradici.

Jméno Pfijmeni Povolani Podpis



Navrhy muZete vidét na adrese http://www.novinky.cz/09/56/22.html

LOGO CT - Tiskova zprava NOO CT

Nezavisla odborovéa organizace CT v Praze

vykonny vybor

140 70 PRAHA 4 — Kav¢i hory

Tiskova zprava

Televizni odboréfi protestuji proti likvidaci tradiéniho loga Ceské televize.

Odborafi CT jsou hluboce znepokojeni zamérem vedeni Ceské televize zrusit jeji
tradicni logo. Ve vefejném prohlaseni, pod které mohou pfipojit sviij podpis nejen
zamestnanci, ale i televizni koncesionari, vyzyvaji management, aby ihned zverejnil
vitézny navrh nového loga CT a zaroven Zadaji zvefejnéni veSkerych finanénich

nakladu spojenych se zménou tradic¢ni znacky.

loga_ct.bmp

C4

SPORT

EZ C24

,Ceska televize neni majetkem ani odbortl ani jejiho souéasného managementu a
proto jsme presvédéeni, ze divak, tedy koncesionat, ktery si existenci Ceské televize
plati a za své penize oCekava hlavné kvalitni program, méa pravo na vefejnou diskusi
o tak zavazné a finan¢né nakladné zméné, jakou je zruseni loga s padesatiletou
tradici.“, konstatuji ve svém prohlaseni televizni odborafi.

V Praze 26.zari 2006
Za NOO CT v Praze

Antonin Dekoj, v.r.



prfedseda
Za spravnost :

Adam Komers, élen VV NOO CT v Praze

45.vyro €i vysilani CT Brno
V Praze 26.6.2006
Vazeni kolegové,
v t&chto dnech si pfipominame dobu pred 45ti lety, kdy tehdejsi Ceskoslovenska
televize zahdjila pravidelné vysilani studia Brno. Za tu dobu se kolem nas zménilo
mnohé, ale to podstatné je, Ze pres vSechny slozitosti a problémy, které Zivot pfinasel
a prinasi, Ceska televize stéle vysila a bude vysilat i nadale.
Radi bychom jménem svazu k 45. narozeninam brnénského studia upfimné
poblahoprali vSem zaméstnancum studia a zaroven i podékovali za odpovédnou
praci, kterou pfi pinéni ukolu vefejne sluzby denné ve velmi dobré kvalité odvadeéji a
prispivaji tak ke stabilnimu postaveni Ceské televize na Spi€ce mezi provozovatel
televizniho vysilani na ¢eském medialnim trhu .
VéFime, Zze naSim spole¢nym Usilim se podafi pro tuto praci obhajit a postupné
zlepSovat spolecenské i ekonomické podminky, odpovidajici postaveni vefejnopravni
televize v Ceské republice na Urovni dustojné jednadvacatého stoleti.
S pratelskym pozdravem
Za Republikovy vybor Ing. BoZena Petrova
tajemnice OSMEDIA

zaméstnanci studia Ceské televize Brno

Deklarace mezinarodni konference UNI o
audiovizualnim sektoru, konané ve VarSav & 5.-7.5.06

07/05/2006
DEKLARACE
Konference: Audiovizualni sektor v pohybu

Socialni dialog jako nastroj feSeni v m énicich se Zivotnich podminkach



VarSava 5.- 7.kv étna 2006
1. Poradatelské organy konference vzaly na védomi, Ze:

1.1 Evropsky audiovizualni sektor, v€etné televize, flmu a rozhlasu, je centralou
kulturni rozmanitosti, demokracie a hospodarského rastu uvnitf Evropské unie a v
jejich €lenskych statech.

1.2 Socialni partnefi v sektoru maji spole¢ny zajem na podporovani kulturniho,
demokratického a hospodarského uspéchu audiovizualniho sektoru v celé Evropské
unii.

1.3 Jsou zainteresovani na produkci zajistujici zivotaschopnost a kvalitu v
audiovizualnim sektoru.

1.4 Verejna sluzba a komeréni vysilani, stejné jako produkce, svéd¢i o zasadnich
zmeénach spojenych s rozvojem novych technologii. Nové technologie nabizi jak
prilezitost tak potfebu tvofit a investovat do novych forem komunikace, vyrobku a
novych dodavatelskych forem. Spolu s audiovizualnim sektorem prochazejicim
stalou zménou a s vyvijejicimi se novymi obchodnimi modely ma kli¢ovy vyznam
odborna pfiprava.

1.5 Efektivni sociélni dialog v Evropské unii, pfiméfené na narodni, regionalni, lokalni
a/nebo podnikové arovni, je dllezity ve vSech zalezitostech tykajicich se pracovnich
sil, v€etné odborného vzdélavani.

1.6 Efektivni sociélni dialog na evropské Urovni je podporovan jednotlivymi ¢lenskymi
staty zavedenymi vhodnymi mechanismy a postupy.

1.7 Efektivni socialni dialog vyZaduje, aby EU a Clenské staty respektovaly tradice u
narodniho, regionalniho, mistniho a/nebo podnikového dialogu.

2. Socialni partnefi uznavaji zasady umluv 87 a 98 ILO ratifikovanych ¢lenskymi staty
EU a implementovanych v riznych narodnich pravnich predpisech.

3. V zajmu podpory pokroku poradatelé konference vyzyvaji EU a ¢lenské staty k:

3.1 Podpore efektivniho socialniho dialogu v audiovizualnim sektoru na evropske
arovni, a rovnéz tak v ¢lenskych statech.

3.2 Podpore kazdé iniciativy, kde je potfebné a vhodné pomahat k uskute¢néni
efektivniho socialniho dialogu v audiovizualnim sektoru.

3.3 Nabidnuti pomaoci pfi zfizovani organl nezavislych na statu tam, kde je potfebné
a zadouci zastupovani socialnich partnera.

3.4 Podpore socialnich partner(, aby pfispivali k socialnimu dialogu na evropské
arovni prostfednictvim sou¢asnych uznavanych kanald.



3.5 Poskytovani finanéni a jiné podpory pfi vyméné informaci o postupech a
zkuSenostech mezi socialnimi partnery ve starych a novych ¢lenskych statech a
kandidatskych zemich.

3.6 Poskytovani finanéni a jiné podpory efektivnich programd odborného vzdélavani
na evropskeé, narodni, regionalni, mistni a podnikové urovni.

3.7 Konzultacim s Vyborem EU pro socialni dialog, jako s organem zastupujicim
audiovizualni sektor, ve vSech otazkadch zaméstnanosti a socialni politiky EU, které
mohou mit pfimy nebo nepfimy vliv na audiovizualni sektor.

4.V z4mu podpory sociélniho dialogu v audiovizualnim sektoru ve vSech ¢lenskych
statech EU a usnadnéni integrace socialnich partneri z novych ¢lenskych stata EU
do Vyboru EU pro socialni dialog v audiovizualnim sektoru a v souladu s pravidly
ustaveni Vyboru, budou pofadatelské organy konference:

4.1 Zabyvat se moznostmi poradani informacnich setkani navazujicich na zavéry této
konference a projektu zaméfeného na fungovéani socialniho dialogu v novych
Clenskych statech EU;

4.2 Vést v ramci Vyboru EU pro socialni dialog v audiovizualnim sektoru diskuse o
hlavnich tématech uvedenych v Zelené knize o pracovnim pravu;

4.3 Provadét vyménu informaci o nejlepsSich praktickych postupech; a

4.4 Pokracovat v €innostech tykajicich se odborného vzdélavani a novych
technologii.

VarSava 7. kvétna 2006
Program konference o audiovizualnim sektoru - VarSa  va kv éten 2006
Program konference
AUDIOVIZUALNI PRUMYSL V POHYBU
Socialni dialog jako nastroj  feSeni ménicich se Zivotnich podminek
VarSava, 5. - 7. kv étna 2006
Patek 5. kvétna 2006
09:00 — 17:00 Registrace (Za OSMEDIA - u¢ast Petrova)
V dobé od 09:30 do 13:00: Pripravné schlzky pro organizace socialnich partner(
15:00 Uvitani:. Primator VarSavy

Programové prohlaseni: Vize budoucnosti audiovizualniho sektoru



Panel: 5 u€astnikd - zaméstnavatelé/odbory (2 z ETUC/UNICE a 2 z audiovizualniho
sektoru)

17:00 Prezentace predbéZznych vysledku studie o struktufe a fungovani socialniho
dialogu v audiovizualnim sektoru v novych Clenskych statech EU a v kandidatskych
zemich, Michael Hedges, analytik svétovych médii (Svycarsko)

Kulaty stul o sou¢asném stavu socialniho dialogu v 25 statech EU v riznych
sektorech zastoupenych ve Vyboru EU pro socialni dialog

(6 ucastnikli - zaméstnavatelé/odbory, 1 z ILO)
18:30 Konec zasedani

20:00 Slavnostni veéefe: Programové prohlaSeni zastupcd GR pro informagéni
spole¢nost a média

Sobota 6. kvétna 200609:30 Panel: Byt zticha a zemfit? Zména k preziti a ristu
- Socialni dialog jako nastroj v kontextu zmény

(5 ucastnikli - zaméstnavatelé/odbory)

11:30 Panel: Je to naSe profese! Jak ji délat jesté |épe?

- Socialni dialog jako nastroj v kontextu profesionalismu a kvality

(5 ucastnikl - zaméstnavatelé/odbory)

14:30 Jednani pracovnich skupin: (Paralelni jednani 4 pracovnich skupin
zaméfenych na konkrétni témata: v kazdé skupiné 1 pfedseda a 1 zpravodaj)

16:30 PokraCovani jednani pracovnich skupin:

18:00 Konec zasedani

Nedéle 7. kvétna 200609:30 Zpravy z pracovnich skupin

Diskuse

11:30 Zavéry

Diskuse ke Spole¢nému prohlaseni

Panel: 9 uCastnikl diskuse - zaméstnavatelé/odbory

Zavér: Programové prohlaSeni GR pro zaméstnanost a socialni zaleZitosti

14:00 zavér konference.



Blahop fani Milana St &cha, p fedsedy CMK OS a
odpov éd’ predsedy OS Media

Milan STECH
pledseda
Geskomorsvskd kenfadarsea
odboravpch svazy

V Praze dne 20. bfezna 2006

VaZeny pane pledsedo,

upfimné Vam blahopfeji k VaSemu zvolenl do funkce pfedsedy Odboroveho
svazu hromadnych saélovacich prostredid Ceské republiky.

Freji Vam pil vipkono narocné funkee dspéch pif obhajobé opravndnych zaimi
flent a i85im se na oboustranné prospédnou spoluprdci. K tomu Vém plfefi pevné
zdravi, hodné Stésti v pracovnim | oscbnim Zivold.

Dovoluji si, vaXeny pane pledsedo, nawhnout osobni setkani kjesté uZsi
spoluprac.

S pozdravem
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Vazeny pan
Mgr. Jifi Hubicka
predseda 05 hromadagch
sdélovacich prostiedki CR
Praha



Odpovéd predsedy OS Media Milanu Stichovi :
Vazeny pan Milan Stich

predseda Ceskomoravské konfederace odborovych svaz G

V Pekingu 22.bfezna 2006

Vazeny pane predsedo,

dékuji Vam za blahopfani ke zvoleni do funkce predsedy Odborového svazu Media.
Uvédomuiji si, Ze pfede mnou bude v této roli stat fada narocnych ukolu a véfim, Ze je
budu Uspésné zvladat. Jsem presvédcen, Ze k tomu bude nezbytnd i Uzka
spoluprace s CMK OS a predevsim s Vami, pane piedsedo a to v duchu nasi
dohody, ktera deklaruje pfedevsim nasi spolupraci v oblasti legislativy, kde OS Media
zastava funkci pfipominkového mista pro medialni legislativu.

Dékuji Vam za nabidku osobniho setkani. Ujistuji Vas, Ze si toho velmi cenim a
povaZzuji to za nezbytné. Pfesto vSak musim v tuto chvili pozadat o Vasi trpélivost.
Nevim, zda Vas o tom moji kolegové z odborového svazu informovali, ale byl jsem
zvolen v situaci, kdy pobyvam a jeSté nékolik mésicu budu pobyvat na roéni stazi v
Cinském rozhlase pro zahraniéi, kde pracuji v geské sekci tohoto média. Po dobu mé
nepfitomnosti mé ve funkci zastupuje kolega Karel Dub z Ceské televize. Ujistuji
Vas, Ze ihned poté, kdy se vratim zpét do republiky, se Vam ohlasim a pozadam Vas
o setkani.

Dékuji za pochopeni.
Z Pekingu zdravi
Mgr. Jifi Hubicka v.r.

pfedseda OS Media

Zprava o mezinarodni €innosti Svazu 2002 - 2006

Zprava o mezinarodni €innosti svazu 2002 — 2006, pro Kongres OS Media,
konany dne 9.3.2006

Vazené kolegyné, vazeni kolegove,

Uvodem dékuji panu pFedsedovi za jeho dlouholetou &innost v &ele Svazu.

Chtéla bych Vas informovat o mezinarodni ¢innosti Svazu, tedy o aktivitach v
souvislosti s nasim ¢lenstvim v jedné z nejvyznamnéjsich celosvétovych odborovych

ustfeden UNI — MEI. Nemusim pfipominat, Ze Union network international zastupuje
vice nez 15 miliont zaméstnancu ve 4 svétovych regionech a &trnacti profesnich



sektorech. ze 150 ti zemi. Jak vite, nas svaz je ¢lenem jedné ze Ctrnacti sekci této
sité a to media and entertaintment.

Clenstvi v této celosvétové organizaci ndm pomohlo v dobé stavky ziskat vyznamnou
mezinarodni solidaritu, v€etné pfimé ucasti feditele EURO-UNI MEI Jima Wilsona.

Diky tomuto Clenstvi jsme navazali kontakty s kolegy v mnoha zemich. S nimii s
vedenim centraly jsme témér v kazdodennim zejména e-mailovém kontaktu,
tykajicim se predevsim vymeény informaci.

Jsme zvani na fadu mezinarodnich akci. Nas rozpo€et nam vSak umozriuje pouze
Ucast na akcich, které jsou hrazeny poradatelem, centralou UNI ¢i EU.

Také v tomto volebnim obdobi jsme se zuc€astnili nékolika mezinarodnich akci a stali
jsme se spolupofadatelem jedné z nich — mezinarodni konference euro-uni mei v
Praze.

V €ervnu 2002 jsme se zucastnili konference EURO-MEI o vefejnopravnim vysilani v
Athénach. EURO-MEI, evropska regionalni organizace zastupuje mimo jiné
odborniky zaméstnané v evropskych organizacich vefrejnopravniho vysilani. Také
tato konference jednoznacné deklarovala podporu vefejnopravnimu vysilani, s tim,
Ze bude vyvinuto Usili, aby ve smlouvach EU a dalSich pfislusnych pravnich
predpisech a politickych dokumentech byl obsazen jednoznacny zavazek o
zachovani vefejnopravniho vysilani, jehoz podminkou je nezavislost a transparentni,
smiSené financovani z verejnych zdroju a z reklamy.

Jak bylo feceno, v Cervnu 2004 jsme byli spolupofadateli konference v Praze.
Konference se zuc€astnili vedouci pfedstavitelé ¢lenskych organizaci z celé Evropy a
navstivili ji vedouci predstavitelé éeskych odbord, v &ele s Milanem Stéchem.
Konference byla informovana o problémech v Ceské republice a vydala deklaraci na
podporu Ceské televize a Ceského rozhlasu.

V kvétnu 2005 jsme se zucastnili valného shromazdéni UNI-MEI v Budapesti, které
m.j. podpofilo stavku BBC. Bylo konstatovano, ze BBC je vzorem pro vefejnopravni
vysilani a zaméry snizit polty pracovnikl jsou povazovany za Spatny signal pro celou
Evropu. Byla zahajena kampari na podporu akci odborart BBC.

V tomto roce jsme dostali osobni pozvani na konferenci, ktera se kona v kvétnu ve
WarSavé a tyka se socialniho dialogu v audiovizualnim pramyslu. Konference je
poradana socialnimi partnery vyboru EU pro socialni dialog v audiovizualnim sektoru
a kona se za finan¢ni podpory Evropské komise.

Kromé téchto mezinarodnich akci se zucastiiujeme pravidelnych schizek
odborovych svazu CR, které jsou za¢lenény v UNI. Jedné takové schuizky se
zucastnil i Filip Jennings, vedouci predstavitel UNI.

Na posledni schizce v lednu t.r. byla pfitomna zastupkyné EURO-UNI p. Bernadette
Ségol z Bruselu, ktera se vénuje moznostem ovliviiovani legislativy EU v evropském
parlamentu.



Domnivam se, Ze zaclenéni do celosvétovych odborovych struktur ma svdj vyznam
spocivajici nejen v informovanosti a deklaraci vzajemné podpory a solidarity.

Dékuji za pozornost.
Ing. BoZena Petrova

tajemnice OS Media

Tiskova zprava Kongresu OS Media 9.3.2006

Tiskova zprava OS Media,

odborového svazu hromadnych sdélovacich prostredku

Ceské republiky

Delegéti 4. Kongresu OS Media, konaného v Domé odborovych svazu v Praze dne
9.3.2006 schvalili zménu Stanov a dalSich svazovych dokumentd a plan hlavnich
Ukolt Svazu na obdobi let 2002 — 2006.

Dale potvrdili novy Republikovy vybor a Revizni komisi svazu.

Predsedou svazu byl zvolen Ji  Fi Hubi éka.

Ing. BoZena Petrova

tajemnice svazu

Zprava o €innosti OS Media 2002 - 2005
4. kongres OS Media, Praha 9.3.2006

Zprava o ¢innosti svazu po 3. kongresu za obdobi 03/2002 az 03/2006:

Vazené kolegyné a kolegové, je mou povinnosti Vas ve stru¢nosti seznamit s
podstatnymi udalostmi v medialni oblasti a s vysledky naSi prace za dobu od konani
3. kongresu 7.3.2002 az do dnesniho dne.

Vysledky minulého Kongresu, kterého se vétsi ¢ast z Vas pfimo zucastnila, znate.
3.kongres zejména opakované potvrdil rozhodnuti zakladajiciho sjezdu i vSech
predchozich kongresl o zachovani nezavislosti svazu a jeho postaveni mimo ¢eské
odborové centraly. Hned v ivodu bych Vam chtél sdélit, Ze doporucujeme podle
nedavného jednomysiného rozhodnuti Rady pfedsedl zachovat si samostatnost a
nezavislost i pro dalSi Iéta. Tato nezavislost ale vibec neznamena izolaci naseho
svazu, naopak chceme kromé aktualizace stavajici Dohody o spolupraci s CMKOS
uzavrit jiz v tomto roce obdobnou dohodu o spolupraci s ASO. Tolik tvodem.



v s

Pro hodnoceni uplynulého obdobi je tfeba vzpomenout jeho nejdulezitéjsi udalosti a
mezniky pro CR a ¢eské medialni odbory:

Pro republiku to byl bezesporu vstup CR do NATO v bfeznu 2003 a nasledné pfijeti
do EU spolu s povinnosti harmonizace legislativy i v medialni oblasti.

Pro OS Media byla nejvyznamnéjSi mezinarodni udalosti prazska konference UNI
MEI, kterou jsme spoluporadali jako hostitelska zemé v ¢ervnu 2004. Na domacim
poli se v tomto obdobi dovrSila vyznamna etapa naSi prace, protoZe po dlouholetém
asili byla kone&né pfijata nova pravni Uprava rozhlasovych a TV poplatkd i novela
vysilaciho zakona, ktera podminuje realizaci pfechodu z analogu na digitalni vysilani.

Pres prltahy a problémy vyvolané zejména stfidanim vlad a postoji obou komor
parlamentu je tak kone€¢né na dobu nékolika nejblizSich let zabezpecfeno financovani
verejnopravniho sektoru a tim jeho ekonomicka existence. V dalSim obdobi mizeme
proto pfedpokladat o néco niz8i objemy prace na mediélni legislativé i problematice,
pfestoZe se uvazuje napf. o Uplné novém vysilacim zakoné a v ¢ervnu t.r. probéhne
zavéreCna etapa evropské konference o novém prerozdéleni kmitoctu pro digitalni

vysilani rozhlasu a TV.

Z dalSich dulezitych medialnich zakonu, které byly v minulém obdobi nami
pfipominkovany a maji dopad do naSi prace, je tfeba zminit jeSté Zakon o
elektronickych komunikacich, ktery byl ale pfijat v podobé vyzadujici opakované dalsi
zasahy do jeho podoby, zejména ve vazbé na vysilaci zakon a jeho digitalni novelu.

| kdyZ uspéla nase spoleénéa snaha s vedenim CRo a CT o zvy3eni
koncesionarskych poplatku, zGstava pred nami stale jesté Usili o nastaveni
symetrickych podminek pro Cesky rozhlas jako jeden z ddleZitych Gkold pro dalsi
obdobi. Realizace je ale vécné a tim i asové podminéna vyhodnocenim efektu
navySenych poplatk pro hospodareni CRo, pro které je minimalni relevantni obdobi
pro posouzeni 6-12 mésica.

Jak vite, zaplatili jsme jako ur€itou cenu za zvySeni poplatkd i snizenim pracovnich
mist v CT v lofiském roce o asi 260. Vy3si vyrobni tkoly, které dnes, tj. po nékolika
malo mésicich plynou m.j. i z rozsifeni poétu programovych okruhd v CT, si ale jiz v
zavéru lonského roku vynutily zpétné pfijimani ve stejném roce uvolnénych
zaméstnancu.

V uplynulém obdobi zacalo, jak jsme pfedpokladali s ohledem na zkuSenosti ze zemi
EU, postupné vyrovnavani sledovanosti TV vysilani mezi privatnim sektorem a
vefejnopravni CT. | kdyZ sledovanost nesmi byt rozhodujicim kriteriem pfi hodnoceni
kvality prace médii vefejné sluzby, stale se nékterym politikim jako argument
Gcelové hodi.

Ve vyctu charakteristickych znak({ minulého obdobi je tfeba zminit zvySena
bezpec&nostni rizika pro pracovniky médii po 11.zafi, o éemz se na vlastni kGZi
presvédcili i néktefi nasi kolegove.

Stale neni zapomenuta ani tv stavka na pfelomu let 2000-2001 , za kterou by

v i s



PFi tom je tfeba si uvédomit, Ze na jiz zminéné konferenci UNI MEI v Praze v ¢ervnu
2004, kteréa pfijala pro nas svaz pozitivni zavéry , nam ale na pfimou otazku bylo
vyslovné feceno, Ze s obdobnou dalsi rasantni mezinarodni podporou v pfipadé
stavky nemizeme v nejblizSi dobé pocitat. V této situaci je pro odbory nebezpecéné,
7e v CR stale nemame kvalitni pravni ramec pro stavku, ktery by byl v souladu s
stavou a pravidly v EU. Vysledkem je, Ze v CR nelze stavkovat tak b&zné a &asto,
jako jinde v EU, a stavka je stale v CR spiSe raritou. Proto na$ plan HU pro pristi
obdobi zddrazrfiuje nutnost i tuto otazku Fesit. Casové toto Fedeni ale pfichazi v tvahu

az po ¢ervnovych volbach do Poslanecké snémovny.

Jak vite, po celé uplynulé obdobi pokraovaly a v jeho zavéru zatim vyvrcholily
schvalenim v Poslanecké snémovné prace na novém Zakoniku prace. Svaz v
prab&hu praci vyjadfoval zfetelné podporu stanoviskiim CMKOS a ASO a v zavéru i
akcim odborovych central na podporu pfijeti ,vliadni“ verze Zakoniku prace. | kdyz
zatim neni projednavani uzavieno, je mozno bez ohledu na dnesni spory mezi tzv.
malymi a velkymi odborovymi organizacemi uvnitf ASO s velkou pravdépodobnosti
predpokladat pfijeti tohoto ZP a na jeho aplikaci se do dalSi prace pfipravit.

Nas svaz je stale uznavan jako Ustfedni odborovy organ ve smyslu 8 23 Zakoniku
prace a pfipominkové misto pfi tvorbé zakon(, tedy v postaveni, které ve vztahu k
parlamentu i exekutivé nemohou ze zakona zastavat zakladni odborové organizace.
vefejnopravnich médii v dualnim systému na medialnim trhu. Pro plnéni tohoto ukolu
je dllezita trvala snaha o udrzeni prestiZze svazu i zviditelnéni jeho ¢lenskych
organizaci jak v odborovém hnuti, tak i smérem ke statnim organim. Zastupci svazu
jsou proto stalymi u¢astniky jednani VVMKT a SKSP snémovny, pfislusnych vybort
senatu i Legislativni rady vlady a stejné jako v uplynulém obdobi by se nadale méli
podilet kromé zakonné oponentury i na tvorbé a novelizaci pravnich norem pro
medialni oblast.

V uplynulém obdobi se ndm nepodafilo pokrocit v praci na nové vyssi kolektivni
smlouvé. Presto, Ze generalni feditelé CRo i CT predb&zné projevili o uzavfeni VKS
zajem a pres &etné konzultace a vyzadanou technickou pomoc od legislativy CMKOS
i MPSV se nenaslo vhodné a zdkonim vyhovuijici feSeni pravni formy sdruzeni
zaméstnavatell jako partnera pro svaz k uzavieni smlouvy. Vybor proto do¢asné na
tuto zalezZitost rezignoval a vrati se k ni po u¢innosti nového ZP.

Pfes pfijata vyrazna usporna opatreni se v poslednich dvou letech nepodafilo
sestavit vyrovnany rozpocet pro hospodafeni CRV. Vzhledem ke stalému poklesu
¢lend a nizkym vynosum z aroku se trvale sniZuje i pfijmova strdnka. Nas svaz na
rozdil od ostatnich OS nepfistoupil na zvySeni procenta odvodu, které stale zlstava
na hodnoté 0,15% z Cisté mzdy. Pro srovnéni lze uvést, Ze vSechny OS maji
procento odvodu vyrazné vyssi a nékteré OS jiz pfekracuji hranici 45% z ¢lenskych
prispévkd. Pfi pohledu na sestavu rozpoctu je zfejmé, Ze mozné rezervy jsou dnes
uz jen v poloZce najmu a odmén odborovych funkcionarl. Aparat svazu jiz nelze dal
redukovat. Pfi zohlednéni nékterych vySe zminénych skute¢nosti a o¢ekavaného
mozného snizeni objemu koncepcni prace Ize proto pro pfisti obdobi uvazovat napf.
0 odpovidajicim snizeni pracovniho Uvazku pro statutarniho zastupce svazu. DalSi
usporna opatfeni v hospodareni svazu uz prakticky mozna nejsou.



Tolik k hodnoceni minulého obdobi. A jak vypada pohled do budoucnosti? Neceka
nas rozhodné ani trochu lehké obdobi. Hospodarskéa situace zaméstnavatelskych
organizaci je sice vzhledem k pfijeti novely koncesionarského zakona na nejblizSich
nékolik let konsolidovana, takze jsou vytvoreny i pfedpoklady pro uspésné kolektivni
vyjednavani se zamérenim na staly rist mezd. Pravé proto je tfeba vnimat toto
kolektivni vyjednavani jako zakladni a nejdulezitéjSi ¢ast odborové prace, jejiz
vysledky maji zasadni vyznam pro vSechny &leny odbor( a v mnoha pfipadech i pro
vSechny zaméstnance.

Nejen v Ceskych vefejnopravnich médiich pokracoval v minulém obdobi Ubytek ¢len(
odbort, v naSem pfipadé dany zvlasté snizovanim poctu pracovnich mist v dasledku
nejraznéjSich racionaliza¢nich opatfeni provazenych organizaénimi zménami. Trva i
maly z4jem zaméstnancu, zejména téch mladsich, o ¢lenstvi a praci v odborech. To
je odrazem celkového stavu a klimatu v naSi spole¢nosti, kde sice roste
nespokojenost s dnesni realitou, ale zaroven je stéle provazena pasivitou, apatii a
nezajmem o vefejnou i odborovou praci. K tomu pfispiva i prakticky zakaz odborove
¢innosti u nékterych zaméstnavatell, zejména nadnarodnich spole¢nosti.

Chtél bych Véas vSechny pozadat, abyste svym zastupcam pfi kolektivnim
vyjednavani jejich praci kdyz ne usnadnili, aspon neztézovali. Je tfeba si denné
uvédomovat, Ze proces kolektivniho vyjednavani je uz ze své podstaty procesem
trvalym a nekoncicim. Ve své praci navic nemizeme ocekavat okamzity pozitivni a
znatelny efekt, ten se zde zakonité dostavuje pomalu a vétSinou jen po malych
kra&cich. Vzdat se ale moznosti, které nam ze zakona dava sama existence odboru
jako jediného legalniho oponenta vedeni zaméstnavatelskych organizaci by vedlo az
k likvidaci vefejnopravnich médii v Ceské republice a k jejich z &asti privatizaci a z
¢asti opétovnému postatnéni. V dobé, kdy snaha o oslabeni verejnopravniho sektoru
bude pro ¢ast Ceské politické scény znovu soucasti pfedvolebniho boje, nema ale ani
vedeni vefejnopravnich medii jinou moznost nez postupovat shodné s nami.

Jesté je tfeba Fici, Ze v pFiStim obdobi je mozno kromé jiz dfive uvedenych
legislativnich iniciativ oéekéavat snahu o novelizaci zakona o CTK spolu s Gvahami o
privatizaci Cetky. MoZnost, Ze se znovu objevi i tendence ke spojeni CRo a CT pak
odvisi od vysledku ¢ervnovych voleb a politické vile jejich vitézu.

Stabilizaci a rozvoji eskych vefejnopravnich médii je podfizen navrh planu prace a
hlavnich ukolt svazu pro pristi obdobi, ktery Vam predkladame. Vse, co si klademe
propristé za ukol, ma prispét kromé postupného zlepSovani socialniho postaveni
zaméstnancu verejnopravnich médii i k rozvoji a kultivaci medialniho prostfedi v nasi
zemi.

Zavérem mi dovolte nékolik osobnich slov. DneSkem kon¢&i moje &tvrté a posledni
volebni obdobi, kdy jsem mél tu Cest stat v ¢ele naSeho svazu. Chtél bych z tohoto
mista podékovat vSem kolegum, se kterymi jsem mél moznost za uplynulych 16 let
spolupracovat. Zvlastni dik patfi mym nejbliz§im spolupracovnikim z Republikového
vyboru a Rady predsedl. A ten UpIné nejvétSi pak sméfuji k tajemnici svazu za
obétavost pfi praci pro svaz a trpélivost, kterou se pfi kazdodenni spolupraci se mnou
nékdy musela obrnit. NaSemu svazu pak upfimné pfeji do dalSich let, aby si zachoval
potfebnou autoritu, razanci a aktivitu pfi praci ve prospéch zaméstnancu ¢eskych
medii vefejné sluzby.



Dékuji za pozornost.

ing. Martin Muchka



